มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี”
มิติ ที่ 2 ภารกิจตามมิติ  2.5  โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ลำดับที่ 1
1.ชื่อมาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และ
                    การบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี”
2.หลักการและเหตุผล/ที่มาของกิจกรรม

กระบวนการปราบปรามการทุจริตเป็นการมุ่งเน้นการปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการต่างๆของการปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้สามารถดำเนินการได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับ ตั้งแต่การปรับปรุงระบบการรับเรื่องร้องเรียนเข้าสู่กระบวนการปราบปรามการทุจริต  การพัฒนาระบบการตรวจสอบทรัพย์สินเพื่อตรวจสอบการทุจริต  การปฏิรูปกลไกและกระบวนการในการสอบสวนและไต่สวน  การปรับปรุงและบูรณาการขั้นตอนและกรอบระยะเวลาในการปฏิบัติงานของหน่วยงานปราบปรามการทุจริตให้มีความรวดเร็ว  ซึ่งจะทำให้ลดการดำเนินงานที่ล่าช้าและซ้ำซ้อน  การคุ้มครองพยานและผู้แจ้งเบาะแสในคดีทุจริตที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ซึ่งจะทำให้การดำเนินคดีเป็นไปได้อย่างรวดเร็ว

ซึ่งการมีมาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต โดยอาจพิจารณาจากการจัดให้มีข้อตกลงที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นตามประมวลจริยธรรม ให้ความ   ร่วมมือเมื่อหน่วยงานตรวจสอบร้องขอ หรือมีคำสั่งมอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน   โดยเฉพาะดำเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี เทศบาลตำบลบางเก่า  จึงได้จัดทำมาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี”

3.วัตถุประสงค์
3.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินคดีทุจริต
3.2 เพื่อร่วมมือในการเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านคุณธรรม  จริยธรรม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล
      ให้กับหน่วยงานองค์กร  เพื่อป้องกันและลดช่องโอกาสทุจริตและประพฤติมิชอบในองค์กร
3.3 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กร ได้ยึดถือและปฏิบัติตนในอันที่จะมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
      ซื่อสัตย์สุจริต เสมอภาค โปร่งใส และเป็นธรรม เพื่อสร้างความเชื่อมั่นศรัทธาต่อประชาชน
4.เป้าหมาย/ผลผลิต

จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี
5.พื้นที่ดำเนินการ

สำนักงานเทศบาลตำบลบางเก่า    อำเภอชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี
-2-
6.วิธีดำเนินการ

จัดทำและเผยแพร่
	ลำดับที่
	รายละเอียดกิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	1
	ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีจริยธรรม เพื่อให้
เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	เดือนต.ค. 2561
	

	2
	จัดทำบันทึกข้อตกลงร่วมกัน เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีจริยธรรม เพื่อให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	เดือนต.ค. 2561
	

	3
	ลงนามบันทึกข้อตกลง 
	เดือนต.ค. 2561
	

	4
	ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน
	เดือนต.ค. 2561
	

	5
	รายงานผลการดำเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ
	เดือนก.ย. 2562
	


7.ระยะเวลาดำเนินการ

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  ( 1 ต.ค. 2561  - 30 ก.ย. 2562)
8.งบประมาณดำเนินการ
8.1 ค่ากระดาษ
	ที่
	เรื่องที่จะต้องใช้กระดาษ
	รายละเอียดข้อมูลการใช้กระดาษ
	จำนวน
(แผ่น)
	หมายเหตุ

	1
	บันทึกข้อความ
	แนวทางการจัดทำบันทึกข้อตกลงร่วมกัน เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีจริยธรรม เพื่อให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	2
	

	2
	ประกาศเทศบาลตำบล
บางเก่า
	บันทึกข้อตกลงร่วมกัน เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีจริยธรรม เพื่อให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	2
	

	3
	บันทึกข้อความ
	รายงานผู้บังคับบัญชา
	2
	

	
	
	รวม
	6
	



8.2 ค่าหมึกพิมพ์สีดำ
9.ผู้รับผิดชอบ

งานนิติการ  สำนักปลัดเทศบาลตำบลบางเก่า  อำเภอชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี
10.ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
บุคลากรในหน่วยงาน จำนวน 31 คน ยึดมั่น ตระหนักในการประพฤติปฏิบัติตนด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
