
 

  
ค ำส ั่งเทศบำลต ำบลบำงเกำ่ 

ที ่ 13/2563              
เรือ่ง   ปรบัปรุงค ำส ั่งแตง่ต ัง้ผูร้บัผดิชอบและปฏบิตัหิน้ำทีภ่ำยในกองคลงั 

----------------------------- 
   
  ต ำ ม ที่ เ ท ศ บ ำ ล ต ำ บ ล บ ำ ง เ ก่ ำ  
ได้ ก ำห น ด อ ำน ำจห น้ ำที่ ค ว ำมร ับ ผิ ด ช อบข องพ นัก งำน เท ศ บ ำล               
ตำมค ำส ั่งเทศบำลต ำบลบำงเก่ำที่  348/2560 ลงวนัที่ 5 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
เรื่ อ ง  แต่ งต ั้ งผู้ ร ับ ผิ ด ช อบแ ละปฏิ บ ัติ ห น้ ำที่ ภ ำย ใน กอ งค ล ัง   นั้ น 
เน่ืองจำกเทศบำลต ำบลบำงเก่ำได้บรรจุและแต่งต ัง้ พนกังำนเทศบำล  จ ำนวน  
1  รำย  คือ นำงสำวดวงสมร  บุญผำจกัร ต ำแหน่ง  เจำ้พนกังำนจดัเก็บรำยได ้ 
เ ล ข ที่ ต ำ แ ห น่ ง  3 8 -3 -0 1 -3 1 0 3 -0 0 1  
เทศบำลต ำบลบำงเก่ำจงึปรบัปรุงผูร้บัผิดชอบและปฏบิตัิหน้ำที่ภำยในกองคลงัเ
ฉพำะรำย  ดงัน้ี 
    
 1. ฝ่ำยบริหำรงำนท ั่วไป 
(เดิม)  1.7 งำนนิติกำร  
   มอบหม ำย ให้ น ำงอ รณี    ก รุ งศ รี เมื อ ง   ต ำแ ห น่ ง  
นกัประชำสมัพนัธ์ช ำนำญกำร                 เลขที่ต ำแหน่ง  38-2-01-3301-
001   ปฏิ บ ัติ ง ำน ใน ฐำน ะผู้ ป ฏิ บ ัติ ง ำน ระด ับต้ น  ที่ ต้ อ งใช้ ค วำม รู ้
ควำมสำม ำรถท ำงวิช ำก ำรใน กำรท ำ งำน  ปฏิบ ัติ ง ำนด้ ำน นิ ติ ก ำร 
ภ ำ ย ใ ต้ ก ำ ร ก ำ ก ั บ  แ น ะ น ำ  ต ร ว จ ส อ บ               
และปฏบิตังิำนอืน่ตำมทีไ่ด้รบัมอบหมำย โดยมีลกัษณะงำนทีป่ฏบิตัใินดำ้นตำ่ง 
ๆ ดงัน้ี  
   1. ดำ้นกำรปฏบิตักิำร  
    1.1 
เสนอควำมเห็นแกผู่บ้งัคบับญัชำในกำรตอบขอ้หำรือหรือวนิิจฉยัปญัหำกฎหมำ
ยเกีย่วกบัระเบียบของทำงรำชกำรทีม่ีผลกระทบตอ่กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำ
น เพือ่เป็นขอ้มูลสนบัสนุนกำรพจิำรณำของผูบ้งัคบับญัชำ  
    1.2 ศึ ก ษ ำ  วิ เ ค ร ำ ะ ห์ 
และวิจยัเพื่อปรบัปรุงกฎหมำยและระเบียบข้อบญัญตัิ  ข้อบงัคบั ประกำศ 
ห รื อ ค ำ ส ั่ ง ต่ ำ ง ๆ  ที่ ร ั บ ผิ ด ช อ บ 
เพื่ อ ให้ ท ัน ก ับ สถ ำนกำรณ์ และอ ำน วยควำมสะด วกใน กำรท ำ งำน 
โดยพจิำรณำถงึควำมเหมำะสมและเป็นธรรมตอ่ทุกฝ่ำย  



    1.3 ศึ ก ษ ำ ข้ อ มู ล  ร ว บ ร ว ม 
แสวงหำขอ้เท็จจรงิและขอ้กฎหมำยเสนอควำมเห็นในกำรด ำเนินกำรเรือ่งใด ๆ 
ที่ เกี่ ยวก ับวิน ัยข้ำรำชกำร  กำรร้องทุ กข์  กำรพิท ัก ษ์ ระบบคุณธรรม 
ร ว ม ถึ ง ก ำ ร ด ำ เ นิ น ก ำ ร ใ ด ๆ 
ต ำ ม ก ฎ ห ม ำ ย ป ก ค ร อ ง ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ก ั บ ก ำ ร บ ริ ห ำ ร ร ำ ช ก ำ ร 
และกำรด ำเนินคดีของหน่วยงำน  
    1.4 ตรวจทำนควำมถูกต้องของสญัญำ ร่ำงประกำศ 
คำส ั่ง หรือเอกสำรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เอกสำรมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์และเป็นไปตำมขอ้ก ำหนด หลกัเกณฑ์          และกฎหมำยตำ่งๆ  
    1.5 ด ำ เ นิ น ก ำ ร ท ำ ง ค ดี ต่ ำ ง ๆ  เ ช่ น 
กำรสอบสวนข้อเท็จจริง  กำรติดตำมหล ักฐำน  กำรสืบพยำน  เป็นต้น 
เพือ่ใหก้ำรปฏบิตังิำนเป็นไปอยำ่งยุตธิรรม ถูกตอ้ง และโปรง่ใส  
 
 
   2. ดำ้นกำรวำงแผน  
    ว ำ ง แ ผ น ก ำ ร ท ำ ง ำ น ที่ ร ั บ ผิ ด ช อ บ 
ร่วมด ำ เนิ น ก ำรวำงแผนก ำรท ำงำนของห น่ วยงำนห รือโค รงก ำร 
เพือ่ใหก้ำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยและผลสมัฤทธิท์ีก่ ำหนด  
   3. ดำ้นกำรประสำนงำน  
    3.1 
ป ร ะ ส ำน ก ำ ร ท ำ ง ำน ร่ ว ม ก ัน ท ั้ ง ภ ำ ย ใ น แ ล ะ ภ ำ ย น อ ก ที ม ง ำ น 
ห น่ ว ย ง ำ น ห รื อ ส่ ว น ร ำ ช ก ำ ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่ใหเ้กดิควำมรว่มมือและผลสมัฤทธิต์ำมทีก่ ำหนดไว ้ 
    3.2 ช้ี แ จงและให้ รำย ละ เอี ย ด เกี่ ย วก ับ ข้ อ มู ล 
ข้ อ เท็ จ จ ริ ง  แ ก่ บุ ค ค ล  ห น่ วย งำน ห รื อ ส่ ว น ร ำช ก ำรที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่สรำ้งควำมเขำ้ใจหรือควำมรว่มมือในกำรด ำเนินงำนตำมที่ได้รบัมอบหมำ
ย  
    3.3 ประสำนงำนด้ำนนิติกำรก ับหน่วยงำนอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนด้ำนนิติกำรให้มีควำมสะดวก 
เรียบรอ้ย และรำบรืน่  
   4. ดำ้นกำรบรกิำร  
   
 ให้ค ำปรึกษำแนะน ำด้ำนกฎหมำยแก่บุคคลหรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง           
เ พื่ อ ส ร้ ำ ง ค ว ำ ม เ ข้ ำ ใ จ ใ น ข้ อ ก ฎ ห ม ำ ย ที่ เ ป็ น ปั ญ ห ำ 
และให้ควำมรูถ้งึข้อกฎหมำยที่เกีย่วขอ้งและเป็นประโยชน์กบักำรด ำเนินงำนข
องบุคคลหรือหน่วยงำนดงักลำ่ว 
 
(ปรบัปรุงเป็น)  1.7 งำนนิติกำร  



   มอบหมำยให้ น ำงนฤมล ฐิตพ ัฒ น์ ชู โชค   ต ำแหน่ ง  
นิ ติ ก รช ำน ำญ กำร                เลขที่ ต ำแห น่ ง 38-2-01-3105 -001   
ป ฏิ บ ั ติ ง ำ น ใน ฐ ำน ะ ผู้ ป ฏิ บ ั ติ ง ำ น ร ะ ด ั บ ต้ น  ที่ ต้ อ ง ใ ช้ ค ว ำ ม รู ้
ควำมสำม ำรถท ำงวิช ำก ำรใน กำรท ำ งำน  ปฏิบ ัติ ง ำนด้ ำน นิ ติ ก ำร 
ภ ำ ย ใ ต้ ก ำ ร ก ำ ก ั บ  แ น ะ น ำ  ต ร ว จ ส อ บ               
และปฏบิตังิำนอืน่ตำมทีไ่ด้รบัมอบหมำย โดยมีลกัษณะงำนทีป่ฏบิตัใินดำ้นตำ่ง 
ๆ ดงัน้ี  
   1. ดำ้นกำรปฏบิตักิำร  
    1.1 
เสนอควำมเห็นแกผู่บ้งัคบับญัชำในกำรตอบขอ้หำรือหรือวนิิจฉยัปญัหำกฎหมำ
ยเกีย่วกบัระเบียบของทำงรำชกำรทีม่ีผลกระทบตอ่กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำ
น เพือ่เป็นขอ้มูลสนบัสนุนกำรพจิำรณำของผูบ้งัคบับญัชำ  
    1.2 ศึ ก ษ ำ  วิ เ ค ร ำ ะ ห์ 
และวิจยัเพื่อปรบัปรุงกฎหมำยและระเบียบข้อบญัญตัิ  ข้อบงัคบั ประกำศ 
ห รื อ ค ำ ส ั่ ง ต่ ำ ง ๆ  ที่ ร ั บ ผิ ด ช อ บ 
เพื่ อ ให้ ท ัน ก ับ สถ ำนกำรณ์ และอ ำน วยควำมสะด วกใน กำรท ำ งำน 
โดยพจิำรณำถงึควำมเหมำะสมและเป็นธรรมตอ่ทุกฝ่ำย  
    1.3 ศึ ก ษ ำ ข้ อ มู ล  ร ว บ ร ว ม 
แสวงหำขอ้เท็จจรงิและขอ้กฎหมำยเสนอควำมเห็นในกำรด ำเนินกำรเรือ่งใด ๆ 
ที่ เกี่ ยวก ับวิน ัยข้ำรำชกำร  กำรร้องทุ กข์  กำรพิท ัก ษ์ ระบบคุณธรรม 
ร ว ม ถึ ง ก ำ ร ด ำ เ นิ น ก ำ ร ใ ด ๆ 
ต ำ ม ก ฎ ห ม ำ ย ป ก ค ร อ ง ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ก ั บ ก ำ ร บ ริ ห ำ ร ร ำ ช ก ำ ร 
และกำรด ำเนินคดีของหน่วยงำน  
    1.4 ตรวจทำนควำมถูกต้องของสญัญำ ร่ำงประกำศ 
คำส ั่ง หรือเอกสำรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เอกสำรมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์และเป็นไปตำมขอ้ก ำหนด หลกัเกณฑ์          และกฎหมำยตำ่งๆ  
    1.5 ด ำ เ นิ น ก ำ ร ท ำ ง ค ดี ต่ ำ ง ๆ  เ ช่ น 
กำรสอบสวนข้อเท็จจริง  กำรติดตำมหล ักฐำน  กำรสืบพยำน  เป็นต้น 
เพือ่ใหก้ำรปฏบิตังิำนเป็นไปอยำ่งยุตธิรรม ถูกตอ้ง และโปรง่ใส  
   2. ดำ้นกำรวำงแผน  
    ว ำ ง แ ผ น ก ำ ร ท ำ ง ำ น ที่ ร ั บ ผิ ด ช อ บ 
ร่วมด ำ เนิ น ก ำรวำงแผนก ำรท ำงำนของห น่ วยงำนห รือโค รงก ำร 
เพือ่ใหก้ำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยและผลสมัฤทธิท์ีก่ ำหนด  
   3. ดำ้นกำรประสำนงำน  
    3.1 
ป ร ะ ส ำน ก ำ ร ท ำ ง ำน ร่ ว ม ก ัน ท ั้ ง ภ ำ ย ใ น แ ล ะ ภ ำ ย น อ ก ที ม ง ำ น 
ห น่ ว ย ง ำ น ห รื อ ส่ ว น ร ำ ช ก ำ ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่ใหเ้กดิควำมรว่มมือและผลสมัฤทธิต์ำมทีก่ ำหนดไว ้ 



    3.2 ช้ี แ จงและให้ รำย ละ เอี ย ด เกี่ ย วก ับ ข้ อ มู ล 
ข้ อ เท็ จ จ ริ ง  แ ก่ บุ ค ค ล  ห น่ วย งำน ห รื อ ส่ ว น ร ำช ก ำรที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่สรำ้งควำมเขำ้ใจหรือควำมรว่มมือในกำรด ำเนินงำนตำมที่ได้รบัมอบหมำ
ย  
    3.3 ประสำนงำนด้ำนนิติกำรก ับหน่วยงำนอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนด้ำนนิติกำรให้มีควำมสะดวก 
เรียบรอ้ย และรำบรืน่  
   4. ดำ้นกำรบรกิำร  
   
 ให้ค ำปรึกษำแนะน ำด้ำนกฎหมำยแก่บุคคลหรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง           
เ พื่ อ ส ร้ ำ ง ค ว ำ ม เ ข้ ำ ใ จ ใ น ข้ อ ก ฎ ห ม ำ ย ที่ เ ป็ น ปั ญ ห ำ 
และให้ควำมรูถ้งึขอ้กฎหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งและเป็นประโยชน์กบักำรด ำเนินงำนข
องบุคคลหรือหน่วยงำนดงักลำ่ว 
  ท ัง้น้ี  ต ัง้แตว่นัที ่18  มกรำคม 2560  เป็นตน้ไป 

    ส ั่ง  ณ  วนัที ่ 18  มกรำคม  พ.ศ.  2560 

 

 
(นำงแสงอรุณ   สมทุรภกัดี) 
นำยกเทศมนตรีต ำบลบำงเกำ่ 


